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Esta operacao tem como finalidade possibilitar que o Gestor de Extensao realize a avaliacao nas
propostas de acao de extensao como parecerista Ad Hoc.

Se desejar mais informacdes sobre a distribuicao de propostas para esse tipo de avaliacao, consulte
Distribuir Acoes para Avaliadores Ad Hoc listado nos Manuais Relacionados presentes no final deste
manual.

Para utilizar esta funcionalidade, acesse o SIGAA » Mddulos —» Extensdo - Comité de Extensdo -
Avaliacbes - Avaliar Propostas como Parecerista Ad Hoc.

Entdo, o sistema exibira a tela para que o usuario Selecione uma Ac¢do para Realizar a Avaliacao.

41 Visualizar Acdo de Extensdo [£]: visualizar Avaliacdo &3: Avaliar Acdo de Extensdo

SELECIONE UMA ACAO PARA REALIZAR A AVALIACAO

Ano - Titulo Tipo Situacdo Avaliacdo Awaliado em
. - AGUARDANDO 1
2009 - Escola Ativa e Educagao do Campo CURSO AVALIACAO & =)
2007 - Elaboragdo & Monitoramento de Plano de Agdes Articuladas de Municipios do Estado do Rio PROIETO AGUARDANDO \ -.Q)
Grande do Morte. AVALIACAO d
.. - 08/11/2010 |
2011 - PROJETO QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO, uma estratégia de acdo PROIETO  AVALIADO T TE DF|

2011 - A memaoria do livro em livros de memdrias: falas e trajetdrias de protagonistas na definigdo das 20/01/2011 1
politicas pablicas de materiais didaticos no Brasil. EEhe LEEISER) 08:55:00 > la
2011 - Semindrio EAD 2011 EVENTO  AVALIADO gg{gi{ig“ DE|
2011 - EaD em revista: Produgdo e divulgacgdo do conhecimento - Etapa 1 PROIETO  AVALIADO }g’{éé’{igw DE|

. o 15/07/2011 1 R
2011 - LEITURA E PRODUCAQ DE TEXTOS: ANALISE TEXTUAL DOS DISCURSOS EVENTC AVALIADO 09:54:583 =N @ @

Nesta tela, sera possivel visualizar as propostas de acdo cadastradas no sistema. Além disso, se a
acao possuir uma avaliacao registrada, o usuario podera consultar os dados detalhados da mesma.
Caso contrario, o sistema possibilitard que o gestor realize uma avaliacdo como parecerista Ad Hoc,
sendo que a proposta devera estar submetida previamente para avaliagdo. Essas operacfes serao
descritas separadamente em formato de tépicos ao longo deste manual.

Visualizar Acao de Extensao

Para visualizar os dados detalhados de uma agao de extensao, clique no icone —* correspondente a
que desejar consultar. Em seguida, serao exibidos os Dados da Acao de Extensdo com todas as
informacdes cadastradas no processo.
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—4: Visualizar Arquiveo

Visualizar Plano de Trabalho “L: Visualizar Acio Vinculada

DADOS DA ACAO DE EXTENSAO

DADOS GERAIS

P1149-2011 Titulo: PROJETO QUALIDADE DE WIDA NO TRABALHO, uma estratégia de agdo
: 2011 Periodo: 03/01/2011 a 29/02/2012 Categoria: PROJETO
Unidade HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA Unidade Outras Unidades /o -PADE DE CIENCIAS

DA SAUDE DO TRAIRI -

Proponente: BEZERRA / HUAB Orcamentaria: Envolvidas: FACISA / UFRN
Abrangéncia: Local Piblico Alvo: Area Principal: TRABALHO
‘ L Ot s - B Grupo Permanente de -
Area do CNPq: Ciéncias da Salde Convénio Funpec: NAO Arte e Cultura: NAC
Fonte de FINANCIAMENTO INTERNC (EDITAL B
Financiamento: UFRN / PROEX No 01/2010 Renovacdo: NAC N© Discentes: @
" (PROJETO))
Faz parte de
S T.o .?']‘Ifas_ 0 c L I?;.'Lsas_ 0 Programa de sy @
olicitadas: oncedidas: Extensio?
Realizacéio: SANTA CRUZ Espaco de Realizacdo:
Piblico . . Piblico Real . SUBMISSAO DE NOVA
Ectimado: NG informado Atingido: N&o informado @ Tipo de Cadastro: ppopogTa

Situacdo: EM EXECUCAC
DETALHES DA ACAO

No contexto atual, as organizagBes tém redefinido o seu papel e modificade as suas préticas gerenciais, entendendo ser essencial, além do
investimente de seus produtos e servigos, a valorizagdo dos seus colaboradores, por compreender que estes =30 os criadores, & responsdveis
diretos na melhoria da prestagdc dos servigos. Nesta perspectiva, o Hospital Universitario Ana Bezerra ~-HUAE e a Faculdade de Ciéncias do Trairi -
FACISA - UFRN, tém executado algumas estratégias de gestdo - gest3c participativa, politica de humanizagdo, estando executando desde 2003
agbes na drea de assisténcia acs servidores, tendo implantado o Projete de Qualidade de Vida e Sadde do Cuidador -PROEX -UFRN, com
perspectiva de acompanhar e avaliar a salde e a qualidade de vida de seus colaboradores.

Resumo:

Justificativa: E necessaria uma abordagem sobre as praticas trabalhistas e suas respectivas medidas de seguranca.
Metodologia: Mini-cursos, palestras e congressos.

REFERENCIAS BOFF, Leonardo. Saber Cuidar: ética do humano - Compaixdo pela terra. Petrdpolis- R1. Vozes, 1999. FERNANDES, Eda Conte.
Qualidade de Vida no Trabalho: como medir para melhorar. Salvador: Casa da Qualidade Editora Ltda., 1996.LIMONGI-FRANGA, Ana Cristina.
Qualidade de vida no Trabalho -QVT:conceitos e priticas nas empresas da sociedade pds-industrial. Sde Paulo:Atlas, 2001.. NETTO, Jose Paule.
Transformagdes Societdrias e Servigo Social. Revista de Servigo Social. N® 50, 530 Paulo, Cortez, 1996. POLITICA NACIONAL DE SAUDE DO (a)
Referéncias: TRABALHADOR (a).-Proposta para Consulta Pdblica - Documento em elaboragdo. Versd3o preliminar para discussdo. Brasflia. Janeiro de 2004.
SANTOS,Adriana, A Importdncia da Qualidade de Vida no trabalho nas organizac@es. Disponivel em http://www.webartigos.com/articles/45111
/1/A-Importancia-da-Qualidade-de-Vida-no-Trabalho-nas-Crganizacoes/paginal.html#ixzz10JASMYe2 .Acesso em 23 de setembro de 2010, SILVA,
M. Meuma, Barros, A. Marie Rose et all. Absenteismo por doenga: um clhar sobre as licengas médicos dos servidores do Hospital Universitdrio Ana

Bezerra/UFRN.

CONTATO

Coordenacdo: NOME DO COORDENADOR E-mail: desenv@info.ufrn.br Telefone: 3399-3399
MEMBROS DA EQUIPE
Nome Categoria Funcdo Departamento Inicio Fim
NOME DO MEMBRO SERVIDOR COORDEMADOR(, HUAB 05/01/2011  29/02/2012
MOME DC MEMBRO SERVIDOR COORDEMNADOR(A) ADIUNTO(A) HUAB 05/01/2011 29/02/2012
NOME DO MEMBRO SERVIDOR COORDEMNADOR(A) ADIUNTO(A) HUAB 03/01/2011 29/02/2012
NOME DO MEMBRO SERVIDOR COORDENADOR(A) ADIUNTO(A) FACISA 03/01/2011 29/02/2012

PARTICIPANTES DA ACAO DE EXTENSAO

Cligue aqui para visualizar os participantes desta acdo de extensdo
DISCENTES COM PLANOS DE TRABALHO
Nome Vinculo Situacao Inicio Fim
0000000000 - NOME DO DISCENTE BOLSISTA FAEX ATIVO 05/03/2011 29/02/2012 )
ACOES VINCULADAS A0 PROJETO
Codigo - Titulo Tipo

Mao ha agdes vinculadas

AcOES DAS QUAIS 0 PROJETO FAZ PARTE
Cédigo - Titulo Tipo
PG003-2011 - Programa H.U.A.B: HUmanizar, Acolher, Bem-cuidar PROGRAMA
OBJETIVOS / RESULTADOS ESPERADOS
Objetivos Quantitatives Qualitativos

Abordar e discutir melhores Espera-se a abrangéncia de 2000 pessoas Aumentar os indices de segurancgas e prevengdoc nos ambientes
metodos para a seguranga do provenientes das comunidades circunvizinhas a profissionais, prevenindoc acidentes de trabalhc e doencas oriundas de

trabalho regido insalubridade
CRONOGRAMA
Descricdo das ativadades desenvolvidas Periodo

CONSOLIDACAO DO ORCAMENTO SOLICITADO

Descricdo FAEx (Interno) Funpec Outros (Externo) Total Rubrica

N&o ha itens de des| cadastrados

ORCAMENTO APROVADO

Descricdo FAEx (Interno)
cadastrados

ARQUIVOS

Descricdo Arquivo

FOLDER ESPACO DE PRATICAS SAUDAVEIS =Y
FOLDER SEMINARIO 1I SEMANA DO TRABLHADOR E DE SAUDE AMBIENTAL =9
FOLDER IMUNIZACED SERVIDORES HUAB FACISA -

LISTA DE FOTOS

Foto Descricdo
ESPACO DE PRATICAS SAUDAVEIS
ESPACO DE PRATICAS SAUDAVELS

LISTA DE DEPARTAMENTOS ENVOLVIDOS NA AUTORIZACAO DA PROPOSTA

Autorizacdo Data/Hora Analise Data da Reunido Autorizado
FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE DO TRAIRI - FACISA 05/10/2010 21:49:56 = S5IM
HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES 13/10/2010 09:19:22 - SIM
HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA 13/10/2010 09:21:45 - SIM
ESCOLA DE ENFERMAGEM DE NATAL 13/10/2010 09:24:34 - SIM
HISTORICO DO PROJETO
Data/Hora Situacdo

28/09/2010 11:43:41 CADASTRO EM ANDAMENTO

04/10/2010 14:20:00 AGUARDANDQ APROVACAQ DOS DEPARTAMENTOS

13/10/2010 09:24:36 SUBMETIDA

29/10/2010 02:43:29 AGUARDANDO AVALIAGAD

14/12/2010 16:55:47 APROVADO COM RECURSOS

28/02/2011 10:53:02 COORDENAGAQ ACEITOU EXECUGAD

28/02/2011 10:53:04 EM EXECUCAD

<< Voltar
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Clique em Voltar para retornar a tela anterior. Esta funcao sera valida sempre que estiver presente.

Ao colocar o cursor sobre o icone &, o sistema exibird mais informacdes sobre o campo cujo icone é
correspondente.

Sera possivel consultar os Detalhes da Acao, os Participantes da Acdo de Extensao e os Discentes
com Plano de Trabalho que estao vinculados ao processo. Para mais informacdes sobre essas
operacoes, consulte Consultar/Remover Avaliacdes listado nos Manuais Relacionados presentes no
final deste manual.

Visualizar Avaliacao

Além de consultar a acao de extensdo, o sistema possibilitara que o usuario consulte a avaliacdo ja
realizado a acao, ao clicar em E Assim, serao exibidos os dados gerais do processo e os itens
utilizados como critério para avaliacao. As informacdes serao exibidas em formato de relatério e o
gestor podera imprimi-lo, se desejar.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO MORTE ﬁ -
U ﬂﬁN SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE ATIVIDADES ACADEMICAS i }'” N

EMITIDOD EM 15/07/2011 10:27 SUPERINTENDENCIA

Extensdo DE INFORMATICA
VISUALIZACAOD DA AVALIACAD
DADOS DA AVALIACAO
Codigo: F1149-2011
Titulo: PROJIETO QUALIDADE DE WIDWA NO TRABALHO, uma estratégia de agao
Ano: 2011
Financiamento: FINAMCIAMENTO INTERNO (EDITAL UFRN / PROEX Mo 01/2010 (PROJETO))
Tipo de Acdo: PROJETO
Tipo da Avaliacdo: AVALIADOR AD HOC
Avaliador(a): NOME DO AVALIADOR
Situacao: AVALIADO
Data da Avaliacao: 03/11/10 10:11:18
Parecer: APROVADO
Mota: 8.0

Justificativa:

ITENS DE AVALIACAD
Considerado na

Descricdo do Item Avaliado Mota Maximo Peso AvaliacSo
Adequacdo da proposta de acordo com as definigdes

de extensdo universitaria 0,75 10,00 1,00 SIM
Adequacdo a area tematica proposta 0,75 10,00 0,50 SIM
Interdizciplinaridade, interprofissionalidade e a

indiszociabilidade entre a extensdo, o ensino e a 0,75 10,00 1,50 SIM

pesquisa.

Coeréncia e clareza do contelddo da proposta no que
=e refere a: objetivos, justificativa e fundamentagdo 0,75 10,00 1,50 SIM
tedrico-metodoldgica.

Resultados esperados e impactos sociais do projeto e

sua vinculagdo com a comunidade. 0,75 10,00 1,50 SIM

£ voltar SIGAA | Copyright © 2006-2011 - Superintendéncia de Informatica - UFRN Imprimir (=)

Para retornar ao menu principal do médulo Extensao, clique no link Extensio .

Cligue em Voltar, para retornar a tela anterior.

Se desejar imprimir o documento, clique no icone I™PrM* @,

Avaliar Acao de Extensao

O usuario podera avaliar uma proposta de acdo como parecerista Ad Hoc, ao clicar no icone @
Lembrando que, para realizar a avaliacao sera necessario que seja submetida previamente a
proposta para o gestor avaliador. E importante frisar, que mesmo ap6s a avaliacdo ja ter sido
realizada, pode-se avaliar a mesma agao varias vezes, enquanto a a¢ao nao for aprovada pelo
presidente do Comité de Extensao.

Sera exibida a tela que permite Avaliar o Projeto de Extensdo.
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—4! Visualizar Acdo de Extensdo [£: visualiza Avaliacdo Completa

Ano: 2009
Titulo: Ezcola Ativa e Educagdo do Campo
Tipo de Acdo: CURSO
Renovacdo: NAD
Piblico Estimado: 0 pessoas
Tipo de Cadastro: SUBMISSAQ DE NOVA PROFOSTA
Unidade Proponente: DEFARTAMENTO DE EDUCACAD
Fontes Financ.: FINANCIAMENTO EXTERNG
N2 Discentes: 0
Bolsas Solicitadas: 0
Dados completos: '}
Acoes Vinculadas:

Ano - Titulo Depto. Tipo
Ndo ha agbes de extensdo vinculadas.

Acdes das quais faz parte:
Ano - Titulo Depto. Tipo
Esta agdo de extensdo ndo faz parte de nenhuma outra.

Orcamento Solitado Detalhado

Descricdo Valor Unitario Quant. Valor Total
PESSOA FISICA
Pezzoal de Apoio e Secretaria R$ 550,00 25 R$ 13.750,00
Encargos Sociais R$ 6.000,00 1 R$ 6.000,00
Palestrantes e coordenadores de Oficinas Pedagdgicas. R$ 650,00 25 R$ 16.250,00
SUB-TOTAL (PESSOA FISICA) 51.0 R$ 36.000,00

Consolidacdo do Orcamento

Descricdo FAEXx (Interno) Funpec Outros (Externo) Total Rubrica

PESSOA JURIDICA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
PESSOA FiSICA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
MATERIAL DE CONSUMO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
DIARIAS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

AvaLIAR PROJETO DE EXTENSAOQ

Descricdo do Item Avaliado Nota Maximo Peso
Mérito da Proposta Avaliada (Importdncia académica) 7,00 10,00 3,50
Programacdo do Curso ou Evento 7,00 10,00 3,50
Qualificagdo da Equipe Executora 9,00 10,00 3,00
Total: 0,00
Parecer:
@ Aprovar proposta © NARD aprovar proposta

Justificativa:

Avaliar Projeto Cancelar

Nesta tela, sera possivel visualizar detalhadamente os Dados Completos da acao, ao clicar no icone

-+, Entdo, serdo exibidos todos 0os Dados da Acdo de Extensdo como j& apresentado neste manual.

Serd preciso submeter uma Nota a cada item de avaliacao descrito e especificado no sistema. Deste
modo, serd calculada a média da avaliacao que sera cadastrada no processo avaliativo.

Além disso, para avaliar uma acao o gestor devera informar o Parecer, optando entre Aprovar
Proposta ou Nao Aprovar Proposta. Se desejar, sera possivel descrever uma Justificativa sobre a
avaliacdo concedida a acao.

Caso desista da operacao, cligue em Cancelar e confirme na caixa de didlogo que sera gerada
posteriormente. Esta funcao sera valida sempre que estiver presente.

Exemplificaremos ao informar o Parecer Aprovar Proposta.

https://docs.info.ufrn.br/ Printed on 2017/10/25 09:31


https://docs.info.ufrn.br/lib/exe/detail.php?id=suporte%3Amanuais%3Asigaa%3Aextensao%3Acomite_de_extensao%3Aavaliacoes%3Aavaliar_propostas_como_parecerista_ad_hoc&media=suporte:manuais:sigaa:extensao:comite_de_extensao:avaliacoes:icone_lupa.png

2017/10/25 09:31 717 Avaliar Propostas como Parecerista Ad Hoc

Apds informar os dados necessarios, clique em Avaliar Projeto.

Em sequida, sera exibida a tela que permite a Confirmacao da Avaliacdo do Projeto, onde constarao
os dados inseridos na avaliacao pelo gestor.

CONFIRMACAD DA AVALIACAO DO PROJETO

Titulo Projeto: Escola Ativa e Educagdo do Campo
Avaliador: NOME DO AVALIADOR
Tipo de Awvaliacao: AVALIADOR AD HOC
Data Avaliacao: 15/07/2011 10:30:45
Situacdo Avaliacdo: AGUARDANDO AVALIACED

Descricao do Item Avaliado Maximo Peso Nota
Mérito da Proposta Avaliada (Importancia académica) 10,00 3,50 7,00
Programagao do Curso ou Evento 10,00 3,50 7,00

10,00 3,00 9,00

Qualificagao da Equipe Executora

Total Avaliacdo: 7,60

Parecer:AFPROVADO
Justificativa:
Confirmar Avaliagdo << Voltar Cancelar

Extensdo

Se desejar retornar a pagina principal do médulo Extensao, clique no link Extensdo,
Para concluir a avaliacao, cligue em Confirmar Avalia¢ao.

Logo, sera exibida uma mensagem de sucesso sobre a confirmacao da avaliacdao cadastrada.

-
_I.J + Avaliacdo realizada com sucesso. A média do projeto & 7,6

Bom Trabalho!

Manuais Relacionados

e Consultar/Remover Avaliacoes
e Distribuir Acdes para Avaliadores Ad Hoc

<< Voltar - Manuais do SIGAA
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